
Pressan Madeni Eşya San. ve Tic. A.Ş., sorumlu ve sürdürülebilir bir tedarik zinciri yönetimini kurumsal

bir öncelik olarak benimser. Tedarikçilerimizden, faaliyetlerini etik, çevresel ve sosyal sorumluluk

standartlarına uygun şekilde yürütmeleri ve bu standartları kendi tedarik zincirlerinde uygulamaları

beklenir.

İnsan Hakları ve Çalışma Koşulları

• Çocuk işçiliği ve zorla çalıştırma yasaktır.

• Çalışma saatleri ve ücretler mevzuata uygun olmalıdır.

• Ayrımcılık ve kötü muamele kabul edilmez. Azınlıkların ve yerli halkların hakları gözetilmelidir.

İş Etiği

• Rüşvet ve yolsuzluk kabul edilmez.

• Adil rekabet kurallarına uyulur. Çıkar çatışmaları bildirilmelidir.

• Mali kayıtlar doğru ve şeffaf tutulmalıdır.

• Sahte veya uygunsuz parça kullanımı yasaktır.

Çevresel Sorumluluk

• Çevre mevzuatına uyulur, kaynaklar verimli kullanılır.

• Su kalitesi, tüketimi ve yönetimi kontrol edilir.

• Atıklar azaltılır; yeniden kullanım ve geri dönüşüm desteklenir.

• Küresel iklim hedefleri doğrultusunda karbon ayak izlerini azaltmaya yönelik planlar oluşturmaları

beklenir.

İş Sağlığı ve Güvenliği

• Güvenli çalışma ortamı sağlanır, riskler önlenir.

Yönetim ve İzleme

• Tedarikçiler uygun yönetim sistemlerini kurmalı ve sürdürmelidir.

• Pressan denetim yapma ve düzeltici faaliyet talep etme hakkını saklı tutar.

• Tedarikçiler bu gerekliliklerin kendi tedarikçileri tarafından da uygulanmasını sağlamakla yükümlüdür.

·Tedarikçilerimiz, ürünlerinde kullanılan hammaddelerin yüksek riskli ve çatışmalardan etkilenmiş

bölgelerden kaynaklanmadığını doğrulamak için gerekli özeni göstermekle yükümlüdür.

Bu politika, üst yönetimin desteği ile uygulanır ve tüm paydaşlarımızın erişimine açık tutulur.
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